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OGGETTO: Convenzione unica di tirocinio formativo.

In allegato trasmetto copia della Convenzione stipulata fra questo Ateneo ¢ ASSOCIAZIONE
GUASTALLESE DI STORIA PATRIA, allo scopo di avviare tirocing formativi di studenti dell”Universita di
Parma.

Agli enti che leggono per conoscenza comunico che la Convenzione in oggetto & disponibile presso il
Cordiali saluti
eitore

Servizio orientamento past laurea-Labor Lp.
{4
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izio Tirgcini Formativi (tel.

Allegato: come da testo

Responsabile del p di amn ivo: Dott. Gerevini Antonella, Sei
0521/034018-22-26)



Reg. N. XIS
Decreto Rettorale n. 160
IL RETTORE

VISTA la legge 236/93, art. 9, comma 14, recante “Interventi urgenti a sostegno dell’occupazione™
VISTA la legge 1997/196, art, 18, recante “Norme in materia di promozione dell’occupazione™,
VISTO il DM, 25 marzo 1998 n. 142 “Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei
criteri di cui all’articolo 18 della legge 1997/196 sui tirocini formativi e di orientamento. emanato
dal Ministro del lavoro;

VISTO il D.M. 3 novembre 1999 n, 509 “Regolamento recante norme concernenti | autonomia
didattica degli atenci”, emanato dal Ministro dell'Universita e della Ricerca scientifica a

teenologica:

VISTO il Regolamento didattico di Ateneo approvalo con D.R. n. 1712 del 24.10.01 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni:

RICHIAMATE le delibere del Senato Accademico n. 179/11291 del 20.05.2003 e del Consiglio di
Amministrazione n. 411/26220 del 6.06.2003 con le quali si approva lo schema tipo di Convenzione
Unica per lo svolgimento di tirocini formativi avviati nell'ambito dei corsi di studio ¢ dell’offerta
formativa post laurea:

VISTO lo schema di Convenzione da stipularsi tra I"Universita degli Studi di Parma ¢
ASSOCIAZIONE GUASTALLESE DI STORIA PATRIA:

RITENUTO di procedere alla stipula di detta Convenzione;
decreta

di approvare la stipula della Convenzione per I'avvio di tirocini formativi tra I'Universita degli
Studi di Parma e ASSOCIAZIONE GUASTALLESE DI STORIA PATRIA

Parma. 12/01/2006

1L DIRETTORE A, '_I.RJ’IHNISTR.-'\TI\"O
Rodtlfu i
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CONVENZIONE UNICA
DI TIROCINIO FORMATIVO
TRA
Universita dcgll Studi l‘|l Parma con sede in Parma, via Umiversita n. 12, codice fiscale | T, (M30RTRO345,

d’ora in pot d “soggetio dal Magnifico Rettore prof. Gino Ferrotti, nato
a Reggio Emilia il 29 febbraio 1948, o da suo D\,lcgatu

E
ASSoaligus GUASSAJIBSE i STos  PaTald

F, . ! Aonc del sopgetio ospi )
con sede legale in LuAST AVLA Vi | SAvep, n_?)__.
codice fiscale 0O @3LO35 Y . d'ora in poi denominaia “soggetio ospitanie”™,
rapp da_ EULE wip RALTCL. - PHES. QTLIE
noa__(AUBSS AYia i_ 98 -o* \qéo
PREMESS0 CHE

il D.P-R. 382/80 prevede che 1 Rettori delle Universita possano stipulare convenziont con Enti pubblics ¢
privaii, su proposta delle Facolia, .'ll ﬁnc di av \ﬂll.rsl di altrezzature ¢ serviz logistici extrauniversitan
per lo svolgi di mlmla did di guelle universitanie, finalizzate al completamento
della fi dk !

la legge 34190 prevede che Jc Universita, pcr la realizzazione dei corsi di studio, nonché delle attivita
culturali ¢ formative, possano avvalersi, secondo modalith definite dalle singole sedi, della
collaborazione di sogeetti pubblics ¢ privati, con facolta di prevedere la stipulasione di apposite
convenzon,

la legge 24 gugno 1997, 0. 196 "Norme in materia di promozione dell'occupazone”, individua i tirocim
formativi ¢ di orientamento, quali strumenti utili al fine di realizzare momenti di aliernanza tra studio &
lavoro ¢ di agevolare le scelte profi | d la dirgtta del mondo del lavoro,

- il DM, 25 marzo 1998, n. 142 "Regolamento recante norme di attuazione dei principi ¢ dei criten di cui
all'articolo 18 della L. 24 giugno 1997, n 196, sui tirocini formativi ¢ di orientamento”, individua le
Universita tra i soggetti promotort dei tirocin formativi ¢ di orientamento;

= il DM, 3 novembre 1999, n. 509 individua, tra le attivita formative qualificant delle classi di corsi di
studio, i tirocini formativi ¢ di oncntamento voltn ad agevolare le scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lmmmo cut il titolo di studio pus dare BCCESS0.

- le Parti, come sopra li sulla 3 di sviluppare adeguate
forme di raccordo tra il mondo dd]a formazone ¢ il mondo dcl lavore, al fine di -mcgrm 1 pm«x:su
formativi attraverso la diffusione della culura d'impresa e di agevolare e scelie profi la
conoscenza diretta del mondo del lavoro;

il tirocinio ha natura formativa, in quanto momento del percorso formativo dello studente: non ha finalith
produltive, ma perscgue soltanto obicttivi didattics ¢ di acquisizione di conoscenza del mondo
produttivo;

il tirocimio, in quanto previsto dagl ordinamenti didattici dei singoli corsi di studio, ¢ niconosciuto in
termini di credin formativi universitan (CFLT)
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51 CONVIENE QUANTO SEGUE:
An 1

OALGUE GUASTAILESE A Solla PASLA

il pe del soggetio osp
si impegna ad accogliers presso le suc strutture studentn o laurcati in tirocimie di  formanone d'intesa con
I'Universitd degli Studi di Parma. 11 numero der soggetti da avviare in tirocinio ¢ definito annualmente,

Ar. 2

Duranie lo svolgimento del trocinio. attivita di formazione ¢ seguita ¢ venficata da un tutore designato dal
soggetto promotore in veste di dad. at Il tutore avra il compito di concordare
con il soggetto ospitante obiettivi, tempi, modalita dell’espericnza di tirocinio ¢ di seguire ¢ venficare 1l
raggrungimento degli obicttivi previsti tenendo periodici contatti con il responsabile del soggetto ospitante
indicato dal soggctio ospitantc

An. 3

Per ogni sigolo trocinio viene predisposto un Progetto formativo, secondo il facsimile di cui all'allegato n

|. parie miegranie della presente convensone, contenenlc

= il nominative del tirocinante,

= il nominativo del tutore universitanio, di cui all'articolo 5, comma 3. ¢ di quello il soggento ospitante. di
cui all'articolo 6, sccondo capoverso,

= obiettivi ¢ modalita di svolgimento del trocimio. con lindicazione dei
sogEeilo ospitantc;

= lestrutture del soggetto ospitanic presso e quali si svolge

= ladurata e il peniodo di svolgimento del tirocinio,

- l'indiea di tuali facilit previste, quali; corresponsione al tirocinante di borsa di studio,
utihzzo di serviei del soggetio ospitante (mensa, trasporto, ccc. ), con la specificasione degli eventuali
aneri ¢ delle modalita di utilizzo del servizio,

- ghestremi identificativi delle assicurazoni, secondo quanto previsto all'articolo 5, comma |

mpi di presenza presso il

IFOCINIG,

Condizone per U'effettive avvie del tirocinio. ¢ la soltoscrizione del Progetto Formative da paric
dell'Universita ¢ del Soggetto Ospitante, nonché del tirocinante per presa visione ed accettazione,

In presenza di giustifican motivi e previa comunicazione scntta al tirocinante, le Panti potranno
unilateralmente interrompere lo svolgimento del tirocinio, fomendone comunicazione scritta anche
all'altra Parte

An 4

Durante lo svol, del urocinio I tivo il tirocinantc ¢ tenuto a

» svolgere le athvita previste dal progetto formativo ¢ di onentamento:

*  rispettare le norme in materia di igiene, sicurceza e salute sui luoghi di lavoro:

* maniencre la necessaria nservatezza per quanto attienc ai dati. informarioni o conoscenzc in merito a
process: produttivi ¢ prodott, acquisiti durante lo svolgimento del tirocinio.

Eventuali relazioni o pubblicazioni sullc ncerche o sugh siudi effettuati nell'ambito del tirocinio devono

essere concordate con 1l soggetto ospitante
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L'Universita provvedera alla cop 1 iva dei i contro gli infortuni sul lavoro (presso
INAIL. gestione per conto dello Stato e presso la Compagnia di Allianz Subal posizonc n
1113492345) ¢ per la responsabili ile (presso la in di assi ioni Allianz Subalpina, posizione

n. 92905561);

L'Universita si impegna a for pervenire alla regione, alle strutture provinciali del Ministero del Ia\om e dclla
previdenza sociale competenti per termtono in materia di i nonché alle rapp #e sindacali del
soggeito ospitante copia della presente Convensdone e di ciascun Progetio formative, di cui al precedente
art.3, comma |

L'Universita si impegna, inolire, a mdividuare, per ogm singolo tirocinante, un propno tutore in veste di
bile didatti i

Ar. 6

Il soggetto ospitante s1 impegna

- amspettare il progetto formativo, di cui all'anicolo 3, comma 1,

- a seguire lo svolgimento del tirocinio con la cura necessania, per il tramite di un tutore del soggetio
ospitanie appositamente individuato,

- acontrollare ¢ vistare il prospetto drcllac presenze delidella tirocinante;

- a all'Universita, a ione del tirocinio, una sintctica relazione finale, redatia dal tutore

del soqr.scllo ospitante, relativa all'andamento del tirocinio e agli obiettivi raggiunt;

= @ segn e all'l qualsiasi evento inerente 1l tirocinante, nonché ogni sua
cventuale assenza;

- & nspetiare il rapporio dipendenti assunti a tempo indeterminato ¢ tirocinanti, come previsto dall’art. |
del D.M. 142/98;

= & non diffondere in alcun modo 1 dati ncevutt ¢ ad wtilizzarh solo @ fim della presente Convenzione,
Trovano applicazione le norme contenute nella legge 675/96 sulla tutela delie persone e degli alin
soggett.

An. 7

I rapporti che il soggetto i com i non i rapporio di lavoro
subordinato, ai sensi della presente Convennone

La realizeanione del tirocinio non comporta per il soggetto ospitanic ¢ per 1"Universita alcun onere
finanzario, né obblighi di altra natura, salvo quelli assunti con la presente Convenzione.

An R

Il soggetio osp i al tiroci una efficace formazione ai fini della prevenzione

antinfortunistica; le nozoni unli a tale prevenzione i per il tiroci NECessanio ©

mneludibile. il soggetto ospitante garantisce, altresi, la fornitura dei mezzi di protezione eventualmente

nnwssan il tirocinante & tenuto ad utilizzarli ¢ ad otiemperare alle dispos i impartite per la sua
pena I' i 1onc del tirocimio

Il soggetto ospitantc si impegna, molire, a garanuire al i le dizioni di sic a ¢ di igienc
previsie dalla normativa vigenie, sollevando da qualsias: onere di venfica I'Universita
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1l soggetto ospitante si impegna, infine, a segn all'Uni a ed agli istituti
(facenda riferimento al numero della polizza sotm&nlta dall'Universita) qualsiasi incidente possa occorrere
al tirocinanie

An 9

Fer twtlo quanio nen espressamenie previsto dalla presente Convenzione, le Parti fanno riferimento alla
legislazione vigente in materia

Eventuali future disposizoni normative di natura vincolanie i matena potranno essere recepite mediante
semplice scambio di corrispondenza a firma degli siessi firmatan della presente Convenzione

An 10

Le Parti accettano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dalla presente
Convenzione; nel caso in cui pon sia possibile raggiungere in questo modo laccordo, convengono di
risolvere ogmi eventuale controversia mi sensi degh artt. 306 ¢ seguent del ¢ p.c.. ad opera di un collegio di
tre arbitn che saranno nominati, uno dall’Universita, uno il soggetio

ospitante ¢ il terzo, che fungera da Presidente del collegio arbitrale, dai due predetti arbitri, o, in caso di
disaccordo tra gh siessi o di mancata nomina del proprio arbitro da parte di una delle Parti, dal Presidente del
Tribunale di Parma, citta ove il collegio arbitrale avra sede

Gili arbitri decideranno a maggioranza semplice

Art 11
La presente convensione avra durata di 3 anm dalla data della stipula e potra cssere rinnovabili
sutomaticamenic

An. 12

La presente Convenzione, redatta in due esemplan, verra registrata in caso d'uso a tassa fissa, ai sensi degli
artt. 5 ¢ 39 del D.P.R. 131 del 26/04/1986, a spese della Pane che nchiedera la registramone

Letto, approvato e sottoscntio

Per il soggetto promotore L nnc ita degli Stugi

Rcu.orc
Cino Ferretti'/ s
Per il soggetto ospitante




